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关于印发《山东大学优秀毕业生评选办法》的通            知

各有关单位：
《山东大学优秀毕业生评选办法》业经学校研究通过，现印发给你们，请认真遵照执行。





山 东 大 学
2014年5月16日





山东大学优秀毕业生评选办法

为了全面贯彻党的教育方针，培养德智体全面发展的人才，发挥先进典型的激励作用，鼓励和引导广大学生提升素质，全面发展，结合我校实际，特制定本办法。
一、评选原则
（一）优秀毕业生的评选在各学院（培养单位）党委的领导下，坚持公正、公平、公开原则，严格按照学校要求和优秀毕业生评选条件组织实施。
（二）优秀毕业生的荣誉称号分为校级和省级，其中校级优秀毕业生的评选比例不超过应届毕业生人数的10％，省级优秀毕业生的评选比例不超过应届毕业生人数的5％。省级优秀毕业生从校级优秀毕业生中评选产生。
（三）优秀毕业生在我校国家计划内招收的全日制应届毕业研究生和本科毕业生中评选产生。
二、评选条件
[bookmark: _GoBack]（一）认真学习马克思列宁主义、毛泽东思想、邓小平理论、“三个代表”重要思想和科学发展观，自觉践行社会主义核心价值观，在政治上、思想上和行动上与党中央保持一致。
（二）模范遵守国家法律、法规和学校各项规章制度，在校期间未受过纪律处分。
（三）学习认真刻苦，理论基础扎实，成绩突出，在历年思想品德评定和综合测评中成绩优秀，无不及格现象。
（四）尊敬师长、团结同学，热心为师生服务，积极参加社会实践活动和公益活动，身心健康，有良好的思想品德修养。
（五）在校期间获得过校级以上（含校级）“三好学生”、“优秀学生干部”、“优秀研究生”、“优秀研究生干部”、“优秀共青团员”称号，或有突出的获奖成果、优秀论文，或在重大活动中为学校争得荣誉。
三、评选程序
（一）学院（培养单位）成立优秀毕业生评选工作小组，负责本单位的优秀毕业生评选工作；评选小组由分管学生工作的院领导、毕业年级辅导员以及毕业生代表组成。
（二）优秀毕业生的评选应在个人总结和班级评议的基础上进行，评选结束后，学院（培养单位）应将评选结果进行公示。
（三）公示结束后，学院（培养单位）将评选结果及申报材料报学生就业与发展指导服务中心。
（四）学生就业与发展指导服务中心负责将各学院（培养单位）优秀毕业生的评选结果提交校学生工作委员会审议，审议通过后学校予以表彰；申报山东省优秀毕业生的，由学校报山东省人社厅审批并表彰。
（五）学校向获奖学生颁发荣誉证书，获奖学生的《优秀毕业生登记表》归入学生本人档案。
四、有关要求
被评为优秀毕业生后，有下列情形之一的，取消其荣誉称号：
（一）弄虚作假，在就业过程中对学校造成恶劣影响的。
（二）在毕业离校前因违纪行为受到处分的。
五、本办法自公布之日起实施，由学生就业与发展指导服务中心负责解释。
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